
独立行政法人地域医療機能推進機構 登別病院 

2025年度看護師採用選考試験案内 

 

◆採用職種・採用年月日 

  2025年3月卒業見込み看護師・既卒看護師 

  夜勤勤務が可能な方 

  2025年4月1日 正規職員採用 既卒看護師は要相談 

◆職務内容 募集人数 

  看護師業務 若干名 

◆試験日 

第1回 2024年 8月 3日  （土）     

第2回 2023年10月 5日  （土） 

  随時 上記日程の調整ができない方はご都合に合わせて日程調整可 

◆応募締切日 

第1回 2024年7月19日  （金） 必着      

第2回 2024年9月20日  （金） 必着 

◆応募方法 

提出書類 郵送または直接ご持参ください 

□ 自筆履歴書 別紙様式（貼付する写真は３ヶ月以内に撮影した脱帽、上半身、正面） 

□ 卒業（見込み）証明書 （有資格者は不要） 

□ 成績証明書（有資格者は免許証の写しで可） 

□ 健康状態問診票（別紙様式により自己申告） 

◆選考方法 

書類選考、適性検査、小論文、面接 

◆合格発表 

個人宛の文書でお知らせ致します。概ね7日程度 

 

 

 

提出先 〒059-0598 

登別市登別東町3丁目10番地22 JCHO登別病院 

地域医療機能推進機構（JCHO）登別病院 看護部 

※郵送の場合は封筒の表に「採用選考試験申し込み」と朱書してください。 

※書類を持参する場合の受付時間は土日祝日を除く９：００～１７：００です。 

◆お問い合わせ先  

JCHO 登別病院 看護部  津野／沓澤（くつざわ） 

Tel 0143-80－1115 

Mail  main@noboribetsu.jcho.go.jp 

mailto:main@noboribetsu.jcho.go.jp


独立行政法人地域医療機能推進機構 登別病院 

2025年度処遇 

◆給与 

  給与は、独立行政法人地域医療機能推進機構職員給与規程により支給されます。 

 

【基本給】 

   看護師 大学卒225,800 円  

看護師 短大 3 卒218,800 円（専門学校 3 年課程卒含む）  

看護師 短大 2 卒211,000 円（専門学校 2 年課程卒含む） 

 

【諸手当】 

   扶養手当、住居手当（上限 28,000 円）、通勤手当（上限 55,000 円）、寒冷地手当、 

夜間看護等手当、夜勤手当等、超過勤務手当、 

 

【賞与】  

夏・冬の年 2 回 年間 3.5 月（業績により変動あり） 年度末賞与 医業収支が良好な

病院に支給  

【総支給額】  

大学卒業の方で、夜勤を各 4 回行った場合の総支給額は、約265,000円となります。  

（その他、該当者には、住居手当、通勤手当等が支給されます） 

 

◆勤務時間 

 勤務時間 4 週 155 時間勤務（4 週 8 休制） 週 38 時間 45 分勤務  

病棟：交替制勤務（二交替）  

日勤 8：30 ～ 17：00（休憩 45 分） 夜勤 15：30 ～ 8：45（休憩 105 分）  

 

◆福利厚生 

 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職金（勤続半年以上の者に支給） 

 

◆その他 

【車通勤】 可 駐車料金 900円 

【宿舎】単身用宿舎（3900円）、世帯用宿舎（12100～13700円）あり  

【院内保育園】 

利用可能な年齢  8ヵ月から就業前 

 病院敷地内にあり、平日、土曜日対応 


